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} Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

' Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarél szolo 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenl6ségi mentorokrél sz6lé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
es€lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Szatymaz Kozség Onkorményzata Esélyegyenlségi Programban
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt es elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartdsaban
lév intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami
¢s nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgilja.

[ A telepiilés bemutatédsa

Szatymaz telepiilést Szeged varos tobb tanyai kapitianysagdbol 1950-ben létesitették. A
telepiilés un. ,nagytanyas” jellegli, Osszteriilete 5372 hektar, mely 4 tanyai keriiletre
tagozodik.

Szegedt6l 15km tavolsdgra fekszik, autdbusszal, vonattal, személyautéval egyarant jol
megkdozelitheto.

A kozségben kozel azonos szdmban laknak bel- illetve kiilteriileten. Mig a belteriileti lakosok
szama a dél-alfoldi térségben talalhaté hasonl6 nagysagu tobbi telepiilésen jellemzben jéval
meghaladja a kiilteriileten €16k szdmat, addig Szatymaz esetében a kiilteriileten él6k magas
ardnya mutatja meg, hogy a tanyardl valo betelepiilés e kdzség lakdinak életére nem volt
jellemz6.

A telepiilés intézmények tekintetében igen jonak mondhaté. A kozségben két haziorvos,
gyermek és fogorvos, két védéné, valamint 4llatorvos taldlhat6. A lakossag rendelkezésére 4ll
még a Napkéziotthonos Ovoda, Bolcséde, a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat és a
Gondozasi Kézpont. Szatymazon Altaldnos Iskola mitkodik. A kozségben a Miivelddési Haz
keretein beliil kényvtér is szolgalja a helyi igényeket. A telepiilés havonta megjelend tjsagja a
,»Mi Lapunk”.

A helyi lakosség €letkor szerinti megoszlasa nemenként nem kiilonbézik kiilondsebben, a nék
és a férfiak kor szerinti megoszléasa igen hasonl6.

Szatymaz kozség allandé lakossagszama jelenleg 4825 6 Ebbol 2391 lakos €l kiilteriileten.

A kozségben szamos civil szervez$désii szervezet miikodik, melyek munkéja jelentésen
segiti, timogatja a helyi lakossdg életét. E szervezetek a kovetkezok: Nyugdijas Egyesiilet,
Polgéar6r Egyesiilet, Szatymazi Sportegyesiilet, Szatymazi Gazdakor, Szatymazért Alapitvany,
Szatymaz Kozség Teriiletén El6 Idés Emberek Gondozasaért Alapitvany, Mi Ovodéank
Alapitvéany, Fehértéi Gazdaképzé és Innovaciés Alapitvany, Szatymazi Fiatalok Tarsasaga

Koltsegvetem koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepillésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio



Egyesiilet, Fonix Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, Kozmiivel6dési és Csaladsegité Egyesiilet,
Polgérér Egyesiilet, Sakkbaratok Kore

Az Onkormanyzat 2014. évi koncepcidja elfogadéasa sorén a fejlesztések f6 iranyat négy fo
csoportban foglalta 6ssze, a kovetkezok szerint:

L. Onkormanyzati tulajdonu épiiletek korszeriisitése, rekonstrukcidja
II.  Faluk6zpont, tomb rehabilitacio

III. Kozbiztonsag, kdzlekedés biztonsag

IV. Utak, jardak

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen jO mindségli szolgéltatdsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizd6 emberek
elonyben részesitését az élet minden teriiletén, fliggetleniil attol, hogy né vagy férfi,
egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a szarmazésa vagy az anyagi helyzete.

Az Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a miikddését,
fejlesztését meghatarozé alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenléség megvalositasat
horizontalis elvnek tekinti, amely &thatja valamennyi Onkormanyzati tevékenységet: a
kotelezo és onként vallalt feladatok ellatasat.

Az Onkorményzat az esélyegyenléségi politikdgjat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgéltatasai soran és intézményfenntart6i szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes
projektek kidolgozasdban az érdekelt civil szervezOdések is aktiv szerepet jatsszanak,
elosegitve ezzel a telepiilés lakossdganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei
szabalyozas, tdmogatas €s a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Allandé népesség:

1. szamn tablazat — Lakd népesség szdma az év végén

Fo Viltozas
2007 4572
2008 4611 101%
2009 4727 103%
2010 4751 101%
2011 4772 100%
2012 4825 101%
2013 0%

Forras: TEIR, KSH-TSTAR

A valtozas aranya megmutatja, hogy Szatymazon az alland6 lakossag az elmult 5 évben 6 %-
al nott. Szatymazon 4825 f6 lakénépességre kell éttekinteni az esélyegyenloség meg-
valosulasat.



2. szami tablazat — Alland6 népesség

fo %
nok | férfiak dsszesen nék férfiak

noé 54 56 110 49% 51%

0-2 évesek
0-14 éves 328 347 675 49% 51%
15-17 éves 91 102 193 47% 53%
18-59 éves 1240 1552 2792 44% 56%
60-64 éves 166 166 332 50% 50%
65 év feletti 424 299 723 59% 41%

Forras: TEIR, KSH Tstar

Allandé népesség - nék

15-17 éves

4%
60-64 éves
7%
Allandé népesség - férfiak
60-64 éves 15-17 éves
7% 4%

A feln6tt korosztilyban (18-59 év) magasabb a férfiak szdma, mig a 65 év feletti
korosztdlyban mar a nék ardnya magasabb. Az idds n6k kozott t6bb az egyediil 4ll6, a roluk
val6 gondoskodas fontos szerepet kell kapjon.



3. szam tablazat — Oregedési index

i | :;31;:;; T::;s?k Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) 3 o
szama (f6)
2001 971 766 126,8%
2008 691 694 99,6%
2009 711 698 101,9%
2010 705 671 105,1%
2011 713 665 107,2%
2012 na n.a #ERTEK!

Forras: TEIR, KSH —-TSTAR

Szatymaz telepiilés népessége a fenti adatok alapjan eloregedé. Esélyegyenl6ség
szempontjabol az idések fokozott ellatasara van sziikség

4. szamu tablazat — Belfdsldi vandorlasok

é(::ii:::ii?igl‘:)l::g: elvindorlss egyenleg
2008 180 117 63
2009 149 104 45
2010 140 103 37
2011 130 102 28
2012 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TEIR, KSH -TSTAR
A telepiilésre a pozitiv bevandorlas jellemzd, bar csékkend mértékben. A bevandorlas

csokkenésének fo oka az épitkezések csokkend szdma, ami féleg az €pitési hitelek hianyanak
tudhat6 be.

5. szamu tablazat — természetes szaporodas

élve sziiletések szaima haldlozasok szama sz?;::;;ﬁgﬁ)
2008 42 54 -12
2009 44 64 -20
2010 42 64 -22
2011 34 49 -15
2012 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TEIR, KSH -TSTAR

Az adatok azt mutatjdk, hogy élve sziiletések szama kevesebb, mint a haldlozésok szama.
Magaval vonja a lakdnépesség csokkenését, melyet a bevandorlas kompenzalhat.



| Célok

[ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Szatymaz K6zség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadéséaval érvényesiteni
kivinja az egyenlé bandsmod és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,a
kozszolgaltatasokhoz torténé egyenlé hozzaférés elvét, a diszkriminiciémentességet, a
foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érinté intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntarté kzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges c€lunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontb6l fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatidsokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapesolodé kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kovetés,

ellen6rzés-értékelés, kiigazitds timogat6 strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a
hozz4 kapcsol6dé tematikus munkacsoportokat.

| Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Ll. Jogszabalyi hattér bemutatésa

ul A program készitését el6ird jogszabalyi kdrnyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6lé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
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= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és
= g helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012
(VL5.) EMMI rendelet
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény
(tovabbiakban: Motv.)
» a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl szolo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szoldé 1991. évi IV,
térvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
* azegészségligyrol sz6l6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
e a nemzeti k6znevelésr6l szolé 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

Az egyenlé banasmodrél és az esélyegyenldség eldmozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvényben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezokben felsorolt, EU és nemzeti szintli stratégiakhoz, dgazati politikdkhoz: EU 2020
stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti Térsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen
jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

EU 2020 Stratégia

Az Europa 2020 az Europai Unié 10 évre sz6l6 novekedési stratégiaja, a 2000-ben

megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépité 1j, kozosségi
gazdasagpolitikai célrendszer €s ahhoz tartozd intézkedésterv. Célja nem csupén a valsag
lekiizdése, a stratégia az uniés novekedési modell hianyossagait hivatott megsziintetni, és az
intelligensebb, fenntarthatobb és befogadobb névekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az

esélyegyenléség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020- ra az EU egészének

teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolédasi aranyt 10% ala
kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen haté intézkedések sora pedig
azt célozza, hogy legaldabb 20 milliéval csokkenjen azok szédma, akik nyomorban és
tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység €s a kirekesztodés
reélis vesz€lyt jelent.

Nemzeti Reform Program
Az Eurdpa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb eszkozét tagédllami szinten a
nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagéllamoknak minden év 4prilisdban, a
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stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az uniés kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik,
hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a novekedést hatraltatd
akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen
intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti
Reform Program az esélyegyenlGségi célcsoportok helyzete javitisdnak szempontjabol
kozvetlen jelentoséggel bird célkitiizéseket és intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia

A Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsdg éltal 2011-ben

jovéhagyott ,,A nemzeti romaintegracids stratégidk uniés keretrendszere 2020-ig” cimil

dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzark6zaspolitikat helyezi kézéppontba, emellett hangsilyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megel6zése, felszamolasa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjab6l meghatirozé problémateriiletek — gyermekszegénység,
romak helyzete, hatrdnyos helyzetli térségek — hosszi tavi elképzeléseinek integraldsat,
kiegészitését, egységes célrendszerben torténd kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel, a
tobbi, a tarsadalmi felzark6zas szempontjabdl relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel
és foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocidlpolitikai,
kozigazgatasi elképzelésekre.

»Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsGsorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. A torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek
kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a
legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a
szegénységi ciklus megszakitdsanak sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos
tavlati érdeke.

Nemzeti Ifjusagi stratégia

Az Orszaggyiilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot

(88/2009. (X. 29.) OGY hatarozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos

allami felel6sség osszefoglaldsa a 2009-
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2024. idészakra vonatkozoan. Részletezi az ifjusagpolitika hosszu tavi tarsadalmi céljait,
megvalositdsukhoz

az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint ezekhez kapcsolodo
részcélokat hatdaroz meg. A Stratégia megvaldsitasa kétéves cselekvési tervek mentén

torténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatérozat

rendelkezik.

1.2 Az esélyegyenlOségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatésa.

2011-ben a Képviselo-testiilet elfogadta a 22/2011(VIIL. 31.) 6nkorméanyzati rendeletét a
szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol. A torvényi elbirasokon til, a rendelet célja,
hogy telepiilésiinkén olyan tdmogatasi rendszer milik6djon, amely az allampolgérok szamara a
prevencid, a hatranyos helyzetb6l adédoé hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok,
szolgaltatasok kézéppontjaban a csalad 4ll.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatdé rendszernek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonbdz6 élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbodl, a fogyatékossagbol
eredd sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozasdhoz kapcsolodd kéltségek emelkedése
miatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

A Képviseld-testiilet a helyi szabdlyozési tevékenysége soran az esélyegyenldségi szem-
pontokat is figyelembe veszi.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Szatymaz K6zség Helyi Epitési Szabalyzatat 2007. évben alkotta meg a képviselé-testiilet. Az
elbirasok hatalya kiterjed Szatymaz Kozség kozigazgatasi teriiletére. A kozség kozigazgatasi
teriiletén teriiletet felhaszndlni, tovabba telket alakitani, épitményt, épitményrészt,
épliletegylittest épiteni, atalakitani, bdviteni, felijitani, helyreallitani, korszeriisiteni és
lebontani, elmozditani, a rendeltetést megvaltoztatni és ezekre hatdsagi engedélyt adni e
rendelet rendelkezéseinek megfeleléen lehet. A telepiilés telepiilésszerkezeti terve az
Onkormanyzat 220/ 2007.(X.17.) Kt. hatarozataval megallapitott telepiilésfejlesztési terven
alapul.

Az onkorményzat koltségvetési koncepcidja elkészitésekor figyelemmel kellett lenni arra,
hogy az onkorményzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozési rendszer is 2013. évt6l
atalakult. A korabban az 6nkormanyzatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriilt.
Ezzel egyiitt a feladatellatast szolgald, eddig az onkormanyzatoknak atengedett forrasok
nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz szorosan nem ko6tdd6é tamogatésok egy része is
atiranyitasra keriilt a kozponti koltségvetésbe. Az Onkormanyzatoknal marad6 feladatok
nagyobb részét a klasszikus értelemben vett 6nkormanyzati feladatok (igazgatasi feladatok,
telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi kozligyek ellatasat 2013-t6l egy —
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az Onkormanyzatok jovedelemtermel$ képességétdl fiiggd — altaldnos jellegii tdmogatas
biztositja.

[ 2.2. A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatasa

Az Onkormaényzatok széamadra a tarsuldsok létrehozasa, fenntartisa azért célszerli, mert a
tarsulasok a kiegészité allami tamogatdsok igénybevételére jogosulttd valnak, mely a
tarsulasok részére a kozosen fenntartott intézmények koltségtakarékosabb miikodtetését
eredményezik.

Szatymaz K6zség Onkormanyzata az alabbi tarsuldsoknak tagja:

. Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa

Melynek célja a kozosségi szolgaltatiasok térségi szinten torténd kiegyenlitett, magas
szinvonalu ellatasa.

. Sandorfalva - Szatymaz Szennyviz-, Csatorna Beruhazo6 Tarsulas

o Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdélkodasi Tarsulés

o Tiszta Viz” Ivovizmindség —javité Onkorményzati Tarsulas Tarsulasi

. Homokhéti Onkorményzatok Kistérségfejlesztési Tarsuldsa

. Dél-alfoldi Regionalis Koérnyezetvédelmi Tarsulés
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenldség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbézisbol, valamint a helyi
nyilvéantartasokbdl gytijtottikk 6ssze. Felhasznaltuk az dgazati beszdmolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatokndl, amelyekre nyilvantartas
nincs ,,nincs adat” jelzéssel tiintettiik fel. Altalaban 2012. évi adatok még nem elérhetdek.
Ezeket a két év mulva a feliilvizsgélat soran potolni kell.

| 3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

| 3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység viszonylag Uj, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Ezen
els6sorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum
szintje alatt €lnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebb6l a helyzetb6l, 6ner6bdl kitérjenek.
Az orszagban kozel négymillié ember €l l1étminimum alatt, k6zel masfél milliéan jovedelmi
szegénységben, és kb. 1,2 millidan mélyszegénységben, mas széval nyomorban. Minden
tarsadalom fokméréje, miképpen banik a magara maradt emberekkel.

A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, id6skort, bantalmazott né, vagy fogyatékkal él6
személy ellatatlansdgabdl eredd azonnali beavatkozést igényl6 esélyegyenlétlenségi probléma
nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy az onhib4jukon kiviil, vagy akér 6nhibéjuk
okan is szerény vagy szegényes koriilmények kozott élokre, elesettekre, barmi okbdl
héatranyos helyzetben élokre, az 6nkorméanyzat a kotelezo, illetve 6nként vallalt feladatainak
ellatasa soran fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében vett
mélyszegénységben-nyomorban €16 lakotarsunk (csalad) jelenleg nincs. Azonban a
munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek rohamos cstkkenése a szerény koriilmények
kozott €16 emberek, csalddok rohamos lecsuszasihoz vezet.

A kozségben roma szarmazasu lakosok szamaro6l pontos adatunk nincs, becslésiink szerint
szamuk 10 f6 alatti, igy a telepiilésen a ciganysag szegregacidja, illetve elleniik irdnyuld
diszkriminacié sem jelentkezik.

A telepiilésen 1951 db lakdingatlan taldlhaté az utébbi években mar a telepiilésen nem
jellemzdek az épitkezések, az elmilt évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa, felijitasa
is egyre nehezebb A csaladok kevés kivétellel sajat tulajdonti csaladi hdzban élnek. Néhany
otthonban tobb generacio €l egyiitt. A hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétol,
igényességétol fiiggben karbantartottak. A zartkertek szama 1225 db, melyeket nagy
sz4zalékban lakéingatlanként hasznalnak. Udiilétulajdonrél nincs informacio.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritdsair6l nincs adat. Az emberek
tobbsége a korabban Osszegytijtott megtakaritasait feléli, Ujabb megtakaritdsokra nincs
lehetdség.

Az Onkorményzat adatbédzisa szerint 1537db kiilonb6zé gépjarmli van a lakossag
tulajdonaban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijt6tt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre
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Jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban

3.2.1. szamu tdblazat — Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakénépesség (£6) nyilvantartott alliskeres6k szama (f6)
év noé férfi Osszesen noé férfi Osszesen
fo f6 6 fo % fo % fo %
2008 1062 1701 2763 92 8,7% 107 6,3% 199 7,2%
2009 1600 1305 2905 109 6,8% 145 11,1% 254 8,7%
2010 1631 1744 3375 97 5,9% 133 7,6% 230 6,8%
2011 1634 1760 3394 118 7.2% 124 7,0% 242 7,1%
2012 n.a n.a #ERTEK! |n.a |#ERTEK!| na |#ERTEK! |#ERTEK! | #6RTEK!
2013 0 I HIHHHHH 0 Hi

Forras: TEIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeres6k ardanya

12,0% +
10,0% A
8,0%
6,0%
4,0% -

2,0%

0,0%
2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék "iférfiak M osszesen

Az adatok szerint 2008-hoz képest novekedett a munkanélkiilieck szdma 2009 - ben egy
nagyobb kiugras volt tapasztalhatd, de Gsszességében megallapithatd, hogy a nyilvantartott
munkanélkiiliek szdma €vrél évre né. A nemek kozotti megoszlas szempontjabol vizsgalva
megallapithato, hogy a n6knél és férfiaknal is egyarant n6 a munkanélkiiliek szama.
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3.2.2. szamu tablazat — regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott
allaskeresdk szama fo 199 254 230 242 0
Osszesen
fo 5 6 8 9 n.a,
20 ¢ :s fiatalabb
cves es Hatala % | 2.5% | 24% | 3.5% 3.7% | HebEEHE
21.25 év o 25 38 35 28 n.a.
% | 12,6% | 15,0% 15,2% 11,6% | #Hi#H#HHH##H
2630 &y f6 28 42 21 26 n.a.
% | 14,1% | 16,5% 9,1% 10,7% | #H#####H##
P 6 34 35 25 31 n.a.
31-35 év
% | 17,1% | 13,8% | 10,9% 12,8% | H#tiiis
fo 19 31 29 27 n.a.
36-40 é
v % | 9,5% 12,2% 12,6% 11,2% | #it#HH#HEH
. 6 23 28 31 34 n.a.
41-45 év
% | 11,6% | 11,0% 13,5% 14,0% | #H##H###HHH
46-50 év fo 17 24 24 31 n.a.
% | 8,5% | 94% | 10,4% 12,8% | HHutHH4
51-55 &y fo 30 31 30 32 n.a.
% | 15,1% | 12,2% 13,0% 13,2% | ###H###HIH
56-60 &v f6 16 18 24 20 n.a.
% | 8,0% 7,1% 10,4% 8.3% HEHAHEHIH
f6 2 1 3 4 n.a.
61 év felett
eV el % | 1,0% | 04% | 13% 1.7% | #bni

Forras: TEIR, KSH Tstar

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros véltozds ramutat
arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonboz6 korosztily tekintetében miként valtozik.
Regisztralt munkanélkiiliek szama 2009-ben volt a legmagasabb. Lathaté, hogy a 40-45 éves
korosztélyt stlytja leginkédbb a munkanélkiiliség.

3.2.3. szamu tablazat - A munkanélkiiliek €s a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és
aranya

nyilvantartott/regisztralt

munkanélkiili 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiili
&v 6 6 %

no ferfi 0sszesen no | férfi Osszesen No6 férfi Osszesen
2008 92 107 199 44 | 53 97 47,8% 49.5% 48,7%
2009 109 145 254 61 | 69 130 56,0% 47,6% 51,2%
2010 97 133 230 44 | 67 111 45,4% 50,4% 48,3%
2011 118 124 242 55| 44 99 46,6% 35,5% 40,9%
2012 na | na #ERTEK! |n.a| na | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TEIR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiilieck szama a kiugréan magas 2009 évi értékek utdn csokkent.
Jelenleg a 180 napnal régebben munkanélkiili n6k szdma magasabb a férfiakéndl.

A tablazat arra mutat rd, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek kozott milyen ardnyban
vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a tartés munkanélkiiliek szdmaranya, anndl
inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése.

Ko6zségiinkben a tartés munkanélkiiliek ardnya 2009- ben volt a legmagasabb a vizsgalt
években, azéta szamuk csokkent a nyilvantartott munkanélkiiliekhez képest. Megfigyelhet6
azonban, hogy mig a férfiakndl a tartés munkanélkiiliség csokkent, addig a nék korében
ndvekedett
Az alabbi tablazatokba gytjtott adatok a telepiilésre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munka-
erOpiaci lehet6ségeket mutatja be, korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

3.2.4. szam tédblazat — Palyakezdo alldskeresék szdma és a 18-29 éves népesség szdma

18-29 évesek szama

Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szima

év noé férfi Osszesen noé Férfi Osszesen
£6 f6 £6 16 % £6 % £6 %
2008 246 | 277 523 8 3,3% 3 1,1% 11 2,1%
2009 360 | 336 696 7 1,9% 12 3,6% 19 2,7%
2010 348 | 366 714 10 2,9% 13 3,6% 23 3.2%
2011 338 | 356 694 7 2,1% 15 4.2% 22 3.2%
2012 na | na #ERTEK! |n.a | #ERTEK! |n.a | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

Forras: TEIR
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Endk [férfiak

A nyilvéantartott péalyakezdé allaskeresdk koziil 2009 6ta magasabb a férfiak szdma a nokénél, és
ndvekvé tendenciat mutat.

3.2.5. szam tablazat —regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

15 éves és
- 1§-X e:ves lf:galébb altaldanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék 15-x
lakossag altalanos iskolat .
‘ N évesek szama
& szama végzettek szama
Osszesen
dsszesen né | férfi 68::“ né féirf Osszesen né férfi
fo 6 6 6 fo | fo 6 % 6 % o %
2001 4080 2042 | 2038 | 3112 1?4 1? 968 |23,7% | 501 |24,5% | 467 2"2A’>9
: o) I . . 2o | #ER
#ERT #ERTE | #ERT | #ERT | #ERT | #ERT | .2
2011 4107 2053 | 2054 gK) | 02 | na K1 £kl | B! | EK! | EK! TIT“,K

Forras: TEIR
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3.2.6. szamu tablézat — Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dllaskeresok megoszlasa iskolai
nyilvantartott végzettség szerint
sy | Allaskeresbk oo ol 8 altalanosnal
s S alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé fo Yo fo % fo %
2008 181 4 2,2% 57 | 31,5% 120 66,3%
2009 254 2 0,8% 67 | 26,4% 185 72,8%
2010 230 1 0,4% 61 26,5% 168 73,0%
2011 242 4 1,7% 55 22,7% 183 75,6%
2012 #ERTEK! | na | #ERTEK! | n.a [#ERTEK!| na | #ERTEK!

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
300
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200 +——————JN SN S
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M8 dltaldnosnal alacsonyabb H B dltalénos 8dltaldnosndl magasabb [

Az iskolai végzettséget figyelembe véve megallapithatd, hogy a 8 4ltaldnosnal kevesebbet,
vagy 8 adltaldnost végzett munkanélkiiliek szdma koriilbeliil azonos, mig a 8 altalanosnal
magasabb iskolai végzettségli munkanélkiiliek szdma nd évrél évre. Ennek oka lehet, hogy a
lakossag nagy része rendelkezik szakképesitéssel, és altaldban azok a munkahelyek sziintek
meg ahol a szakképzett emberek dolgoztak.

3.2.7. sz&mu tablézat — Altalanos Iskolai felnéttoktatasban tanulok létszdma és a 8.
évfolyamot eredményesen végzettek

altalanos iskolai - 5
felnottoktatasban résztvevok 8, evfolyamot felno’t toictatzis:.ban
: eredményesen elvégzok szima
v szama
6 Foé %
2009 na n.a #ERTEK!
2010 n.a n.a #ERTEK!
2011 n.a n.a #ERTEK!
2012 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TEIR, TAKISZ

Szatymazon nincs altaldnos iskolai feln6ttképzés.
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3.2.8. szamu tablazat — Felnottoktatasban résztvevok szama kozépfoki iskoldban

kizépfoki
felndttoktatas szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
ban felnottoktatasban felnéttoktatisban felnéttoktatasban
& résztvevok résztvevik résztvevok résztvevik
dsszesen
16 fo % fé % fo %
2009 0 0 | #ZEROOSZTO! 0 | #ZEROOSZTO! | 0 #ZERgPSZT
2010 0 0 | #ZEROOSZTO! 0 | #ZEROOSZTO! | 0 #ZERg ,0 )
2011 0 0 | #ZEROOSZTO! | 0 | #ZEROOSZTO! | o [FERODSZT
2012 0 0 | #ZEROOSZTO! 0 | #ZEROOSZTO! | 0 #ZERg,O ped
Szatymazon nincs feln6ttek szamara kozépfoku képzés, nincsen kozépiskola.
3.2.9. szamu tablazat — K6zfoglalkoztatasban résztvevok szdma
Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatisban Kﬁzfogla]knoztatasban
2o L ,, résztvevok romak
z Kozfoglalkoztatisban résztvevék ardnya a résztvevo .
év S - oo : . : ardnya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv kori romik/ciganyok .
lakossdgdhoz képest szdma roma/ciginy
g P lakossdghoz képest
2010 n.a n.a n.a n.a
2011 87 2.92% 0 0%
2012 79 2.74% 0 0%

Forrés: 6nkorméanyzati nyilvantartas

A kozfoglalkoztatdsban résztvevok szama kozel azonos évrél évre, mivel az 6nkormanyzat az
éves kozmunkaprogram keretében probal minél tobb személy részére munkalehetéséget
biztositani. A kozfoglalkozasba valé részvétel azonban a tobbségnek csak 1 — 2 honapra ad
munkalehetdséget.

Ko6zségiinkben jelent6s szamban élnek mez6gazdasagbol, a nagyobb gazdasidgok
munkalehetséget tudnak biztositani a munkanélkiiliek egy része szamara, de ez nem jelent
alland6 megoldast, hiszen f6leg szezondlis munkéat kindlnak egyszeriisitett foglakoztatas
keretében. Tobb kezdeményezés is indult mar szocidlis szovetkezet létrehozasara, de ez
egyelére még nem jelent meg telepiilésiinkon.

A 90 - es években szamos nagyvallalat zarta be kapuit Szegeden, igy akik bejartak dolgozni
sokan elvesztették allasukat. A telepiilésen miikddé termelé szovetkezetek, kisebb cégek,
vallalkozasok, melyek sok embernek biztositottak munkat szintén megsziintek.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatdsrdl és ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. tv. hatarozza meg a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatdsokat, melyeket az Onkorményzat illetve a jarasi hivatalok
biztositanak, az érintetek szamara. Az ellatasok formait a tv. 25. §- a tartalmazza mely
szerint foglalkoztatast helyettesité tamogatast, rendszeres szocialis segélyt, lakasfenntartasi
tdmogatast, apolasi dijat, &tmeneti segélyt, temetési segélyt kaphatnak az arra jogosultak.

15-64 év kozotti lakonépesség

3.3.1. szamu tablazat — Allaskeresési segélyben részesiilék

nyilvantartott alliskeres6k szama (f6)

(f6)
év no férfi dsszesen noé férfi Osszesen
fo6 6 o f6 % fo % fo %

2008 1062 1701 2763 92 8,7% 107 6,3% 199 7.2%
2009 1600 1305 2905 109 6,8% 145 11,1% 254 8,7%
2010 1631 1744 3375 97 5,9% 133 7,6% 230 6,8%
2011 1634 1760 3394 118 7.2% 124 7,0% 242 7,1%
2012 n.a n.a n.a n.a

Forréas: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Az allaskeresési segélyben részesiil6k szdma az utébbi harom évben folyamatosan né.

3.3.2 szamu tablazat — jaradékra jogosultak

nyilvantartott allaskeresési jaradékra
v allaskeresok szama jogosultak
6 6 %
2008 199 55 27,6%
2009 254 71 28,0%
2010 230 62 27,0%
2011 242 53 21,9%
2012 n.a 38 #ERTEK!

Forras: TEIR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Szatymazon az Allaskeresési jaradékban részesiilok szama csokken, ami féleg a jogszabdly
valtozasoknak koszonhetd.

3.3.3.szamu tablazat — Rendszeres szocidlis segélyben €s foglalkoztatést helyettesitd
tamogatasban részesitettek szama

rendszeres szocialis

Foglalkoztatast helyettesitd

Azoknak a szama,

Azoknak a szima,

segélyben részestilok timogatas (ﬁllé‘skeresési akik 3[.) nap akikt5l helyi
timogatas) munkaviszonyt P .
év nem tudtak " dml-nt] ];yz.a;l
(5 | 15-64 évesek %- - munkanélkiiliek | igazolni és az FHT | ot aapjan
] : : megvontik a
dban Y%-dban jogosultsagtol t 4
elesett Amogatast
2008 59 2,13% n.a n.a 2 0
2009 6 0,20% 77 2,65% 1 0
2010 7 0,20% 65 1,92% 1 0
2011 24 0,70% 89 2,62% 2 0
2012 11 0,32% 106 3,12 1 0

Forras: TEIR, Munkaiigyi Hivatal, Helyi adatgytijtés
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A munkanélkiiliek korében a foglalkoztatist helyettesité tdmogatisban részesiilok szdma
folyamatosan nd, ebbol latszik, hogy a telepiilésen él6k kozott allandé és nagyaranyu a
munkanélkiiliség.

Az elmult 6t évben Osszesen 7 f6 nem tudott igazolni 30 nem munkaviszonyt €s az FHT
jogosultsagtol elesett. Helyi onkormanyzati rendelet alapjan senkit6l sem vontdk meg a
tdmogatast.

| 3.4 Lakhatss, lakéshoz jutés, lakhatési szegregacio |

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatést, az egyéb lakéscélra nem hasznalt lakascéla ingatlanokat, illetve a lakhatast
segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

A helyi lakossag szama 4825 f6. Az itt é16 emberek nagyjabol fele-fele ardanyban belteriileten
¢s a kiiltertileten l1év6 tanydkban valamint zartkertekben laknak. A belteriileti laké ingatlanok
szama 854 darab, a kiilteriileti tanyak szama 922 darab, a zartkerti telkek szama 1225 darab
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

egyéb
Suszes lakascélra
A bérlakas szociilis hasznalt
” lakas- 5 ; - ;
& | omdi dllomany lakasallomany nem
(db) y (db) (db) lakdscéli
ingatlanok
(db)
ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen ebbdl elégtelen
lakhatasi lakhatdsi lakhatasi lakhatasi
koriilményeket koriilményeket koriilményeket koriilményeket
biztosité biztosito biztosito biztosité
lakdsok szima lakasok szaima lakasok szama lakasok szima
2008 | 1932 n.a 22 n.a 0 0 0 0
2009 | 1932 n.a 22 n.a 0 0 0 0
2010| 1943 n.a 22 n.a 0 0 0 0
2011 1951 n.a 22 n.a 0 0 0 0
2012 n.a n.a 22 n.a 0 0 0 0

Forras: Onkormanyzati adatok

Az 6nkormanyzatnak 22 bérlakdsa van, szocialis bérlakas nincs.

Szatymaz az Onkorményzat tulajdondban 4llo6 lakdsok és helyiségek bérletérol és
elidegenitésér6l sz6lé 2/2005. (1.20.) rendeletének 1. szdmu mellékletében felsorolt
lakasalloméannyal rendelkezik. Ennek megfeleléen vannak un. 6nkorményzati érdekbdl bérbe
adhaté lakasok, amelyek nagy része szolgalati jellegli lakasként funkcionalnak. Az
onkormanyzat rendelkezik piaci alapon bérbe adhaté lakasokkal, melyeket pélydzat ttjan,
elsésorban fiatalok részére adhaté bérbe. Dijat a képviselGtestiilet rendeletében allapitja meg.
Tapasztalat, hogy egyre kevesebb a pélyazé a megiiresedett lakdsokra, vélhetéen anyagi
okokbdl a fiatalok nehezen vallaljak a lakbér és egyéb koltségek megfizetését.

Szociélis lakhatds Szatymaz telepiilésen nem megoldott, mivel szocidlis lakasallomanya nincs
az 6nkormanyzatnak, bar egyre inkabb lenne ré igény.

a) elégtelen lakhatési kortilmények

Telepiilésiinkre nem csak az jellemzd, hogy a kiil- és belteriileten €l6k szama kozel azonos,
hanem az is, hogy jelentds szdmban taldlhaté egyéb lakéascélra hasznélt, nem lakascélu
ingatlan a telepiilésen. Nagyon sokan laknak kiilteriileten zértkerti ingatlanokban, melyek
gazdasagi épiiletként vannak feltiintetve az ingatlan- nyilvéntartdsba. A tanyakon,
zéartkertekben nem csak az eredetileg mezégazdasagi termeléssel foglakozdok élnek, hanem a
kozelgd megyeszékhelyrol kitelepiilt elszegényedett csaladok is.
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Altaldnossigban elmondhat6, hogy a kiilterilleten €18k infrastrukturalis ellatottsaga

kozepesnek mondhaté,
rendelkezésre all.

a hulladékszallitds kiilteriileten biztositott,

b) lakhatast el6segit6 tamogatasok
A lakhatést segitd tdmogatasok koziil a szocidlis torvényben meghatarozott lakasfenntartasi tamogatast
biztositja az 6nkormanyzat, illetve téli idészakban tiizifat kaphatnak a raszorultak atmeneti segély

formajaban.
3.43 szamu tablazat — Lakasfenntartési €s ad6sagesokkentési tiamogatasban részesiilék
" lakasfenntartasi tAimogatisban : adéssz"agcsﬁkk’entésu
ev . c timogatasban részesiil6k
részesitettek szima 2
szama

2008 50 0

2009 57 0

2010 48 0

2011 146 0

2012 125 0

Forras: Onkormanyzati adatok

villany altaldban

Lakésfenntartdsi tdmogatasban részesiilok szama folyamatosan né, adosagesokkentési
tamogatas nincs a telepiilésen.

Az elad6sodottsdgrol konkrét adat nem all rendelkezésre, de a kiilonb6zd segélyek iranti
kérelmet benyujtok szamanak novekedése alapjan vélelmezhetd, hogy egyre tobb csaladot

érint ez a probléma.

3.5.Telepek, szegregatumok helyzete

Szatymazon szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek.
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3.6 Egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Egészségiigyl torvény a telepiilési Onkormanyzat fobb feladat- és hataskoérei kozott
kotelez feladatként hatarozza meg az egészségiigyi alapellatast, valamint a kdrnyezet- s
telepiilés-egészségiigyi feladatokat.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Heilidtiel o¢ Csak felnéttek hézi
gyermekek i K K
i részére tervezett részére szervezett gyermekorvoso
.. F haziorvosi altal ellatott
haziorvosi szolgaltatasok szama | szolgalatok szama
szolgilatok szima g &
2008 3 2 1
2009 3 2 1
2010 3 2 1
2011 3 2 1
2012 3 2 1

Az orvosi, egészségiigyi ellatist évek 6ta ugyanannyi hdziorvos litja el teljes kiriien.

Az egészségligyl alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valé hozzaféréssel kapcsolatban
elmondhat6, hogy az alapellatast véllalkozé haziorvosokkal biztositja az onkormanyzat. 2
felndtt és egy gyermek haziorvos, valamint fogorvos latja el a telepiilésen €16 betegeket. Az
onkormanyzat két véd6noi korzetet hozott létre.

A lakossag részére a prevencios €s szlirdprogramokhoz valo hozzaférést biztositja, hogy a
védéndk és orvosok egyarant szerveznek alkalmanként és rendszeresen is sziir6vizsgalatokat.
A minden évben megrendezésre keriildé Egészséghét programsorozat a lakossdg széles
korének biztositja a kiilonboz6 prevencids vizsgalatokon vald részvételt.

Elmondhat6, hogy fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférési lehetéség nincs
telepiilésiinkdn, de a kozeli megyeszékhelyen biztositott.

A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjait igyekeznek figyelembe venni,
mivel az iskola sajat konyhéaval rendelkezik, a diétas étkeztetés is biztositott az Gvodéaban és
iskoléban kiils6 vallalkoz6 bevonasaval.

A sportprogramokhoz valé hozzaférés széles korben elérheté a telepiilésen valamennyi
korosztaly szamara.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférést az
onkormanyzat a Szegedi Kistérség Tobbeéli Térsulasa Egyesitett Szocidlis Intézménye
keretében biztositja. Ennek segitségével megoldott a hézi segitségnyujtds, csaladsegités,
gyermekjoléti szolgaltatas. A telepiilés kiilteriiletén 6 tanyagondnok korzet kertilt kialakitasra.
A tanyagondnoki szolgélat nagyban hozzajarul a kiilteriileten €16 lakosséag &ltal igényelt koz —
és lakossagi szolgéaltatasok hozzaféréséhez.
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3.6.2. szamu tablazat — K6zgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k

év kiozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szima
2008 254
2009 193
2010 153
2011 131
2012 139

Forras: Onkorményzati adatok

K6zgyogyellatotttak szama (f6)
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A kozgyogyellaitds a szocidlisan raszorult személyek részére, az egészségiigyi
szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulas. Szatymazon a
kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama folyamatosan csokken, ami szintén a
jogszabalyban tortént modositasoknak készonhetd.

3.6.3. szam tablazat — Apolasi dijban részesitettek szdma

év apolasi dijban részesitettek szima
2008 45
2009 26
2010 32
2011 32
2012 32

Forréas: Onkormanyzati adatok
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Apolasi dijban részesiilék szdma (f6)
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Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni dpolasat ellato nagykoru
hozzatartozé részére biztositott anyagi hozzdjarulds. Az adatokbol lathatd, hogy az utébbi
években kozel ugyanannyian részesiilnek épolasi dijban.

| 3.7. K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilésen szdmos civil szervezet miikodik, amelyek aktiv résztvevdi Szatymaz kozéletének. A
képviselbtestiilet onként vallalt feladati kozé tartozik a lakossdg Onszervez6dd kozosségeivel valo
egyiittmiikodés, kapcsolattartds. Ennek keretében a testiilet par évvel ezel6tt létrehozta az un. Civil
Férumot, vagy mas néven civil kerekasztalt, azzal a céllal, hogy a képvisel6testiilet munkajéval,
miikodésével kapcsolatos informacidaramlast életszerlibbé tegye. A Civil Forumot a kozségben
miik6do egyesiiletek, alapitvanyok és egyéb civil szervezetek alkotjak, akik képviseliket delegaltdk a
megbeszélésekre.

A helyi kozosségi szolidaritasnak szép példaival talalkozhatunk, az adventi {innepségsorozat,
raszorul6 gyermekek kardcsonyi ajandékozésa, gyermeknapi palacsintaparti mind-mind a civil
szervezetek Osszefogasianak eredménye. Az egyesiiletek, alapitvanyok miikodésiiket
palyazatokbol, adomanyozasbol Osszegyllt pénz felhaszndldsdval finanszirozzék,
tevékenységiiket a k6zosség érdekében fejtik ki.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkorményzattal

A telepiilésen tudomésunk szerint 10 fénél kevesebb magat roménak vall6 személy €l, roma
nemzetiségi onkorményzat nem tevékenykedik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiink6n

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka és kovetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatasa.
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A hatrdnyos helyzet sok esetben t6bb | Felzarkoztatdsi és fejlesztési programok

generacion keresztiil 6roklodik felkutatasa és mitkddtetése

Szocidlis bérlakas hianya Szocidlis bérlakds ok kialakitasa pélyazati
forrasbol

[ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Az éves gyermekvédelmi rendszer miikddésérél szolo beszamold adatai szerint, egy-egy
gyermek, fiatal t6bb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan
jelentkezhetnek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint jellemzé az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasléan a szocidlis helyzet a
meghatarozo.

A helyi ellatérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladot a
gyermek nevelésében. Tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgélja. A
megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocidlis, kdzmiivel6dési és sport
intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodéasaval) valésul meg,
és az egyes agazatok egyiittmiik6désén alapul.

Altaldnosan elfogadott tény, hogy a gyermekszegénység csékkentése &tfogd, minden A4gazatra
kiterjed6 intézkedéseket igényel. Az egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatés, a lakésiigy, az
egészségiigy, a szocidlis és gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatisok egymassal 6sszhangban 4116
és egymdsra épiilé intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol
segitenek az esélyek javitdsdban. A szegénységben vagy szegénység kockdazataval é16 gyermekek
sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete
az atlagosndl sokkal nehezebb, kiilonésen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok
esetében figyelheté meg. Telepiilésiinkon 6t év tavlatat vizsgdlva megéllapithatd hogy a tartésan
beteg, fogyatékos gyermekek szdma nétt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
kozott.

4.1.1. szamu tédblazat — védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

r védelembe vett 18 Megszuntete'tt esete?a veszélyeztetett kiskora
= év alattiak szama szima a 18 év alatti ermekek szama
védelembe vettek koziil gy

2008 3 3 18

2009 5 1 18

2010 8 2 22

2011 11 6 34

2012 5 6 39

Forras: Onkormanyzati adatok
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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Az adattidbla mutatja, hogy a veszélyeztetett kiskortiak szdma évrél évre n6, szamuk 2008- hoz képest
megkétszerez6dott.

4.1.2. szamu tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

ermelvéaelmi | EVDOtartosan | M | BobOtartosan | o
;. gy - beteg fogyatékos gy beteg fogyatékos gy ;
év kedvezményben s kedvezményben okl kedvezményben
részesitettek gyszaima részesitettek &y ol részesitettek
szama szama 5 szama
2008 159 5 0 0 45
2009 193 7 0 0 58
2010 204 8 0 0 53
2011 203 10 0 0 42
2012 188 8 0 0 42

Forras: Onkormanyzati adatok
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Hrendszeres kedvezmény B kiegészitd kedvezmény “rendkiviili kedvezmény

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2010. évben volt a
legmagasabb. Szamuk jelenleg némi csokkenést mutat, de még mindig magasabb, mint 2008-
ban. Ez az ellitds a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé jovedelem &sszege és a
vagyoni helyzet alapjan éllapithaté meg. Rendkiviili gyermekvédelmi kedvezményben akkor
létesiilhet egy csaldd, ha idészakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd.

A gyermek jogén jar6 helyi juttatdsok telepiilésiinkén a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, valamint a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés.

A kedvezményes 6vodai - iskolai étkeztetésben részesiilék szamardl elmondhatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdmdhoz igazodik, mivel ez a
juttatdsi forma a gyermekvédelmi tdmogatésok jogosultsdgdhoz kotédik A nyari étkeztetés
adataibdl megallapithat6, hogy szamuk az ingyenes 6vodai étkeztetésben résztvevok szamaval
azonos, mivel nyari idészakba, az iskolaban a konyha nem iizemel.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilék szama,

aranya
Ingyenes S0 mkzalckos Ingyenes
Ingyenes é tkegzyésben mértéki tan%n 3 Ovodaztatasi Nyéri
étkezésbhen . kedvezményes ;i timogatasban | étkeztetésben
i résztvevék i étkezésre eliptshan részesiilok részesiilok
szama 6voda szinth igkeoln 18, jogosultak szima Keszeau ok szima szima
évfolyam 113, évfolvam szima
2008 31 49 61 143 0 31
2009 34 64 49 164 2 34
2010 36 76 53 163 2 36
2011 29 91 43 165 2 29

Forrés: Onkorményzati adatok
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Az ingyenes étkeztetésben és az ingyenes tankdnyv ellatasban részesiilok koére az utébbi
tamogatdas a rendszeres gyermekvédelmi
jogosultsidgahoz kotddik valamint a hdrom vagy tobb gyermekes csalddokat érinti.

Magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd gyermekekr6l nem 4&ll rendelkezésre adat

években kiszélesedett.

teleptilésiinkon.

A

tamogatasok

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilésiink6n nincs szegregalt, telepszerti lakokornyezet.

4.3 A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése

Szatymazon 1 gyermekorvosi és 2 védéndi korzet keriilt kialakitdsra. A gyermekek

egészségligyi sziirése biztositott,

részben a védonoi

héalézaton keresztiil, részben

intézményhélézaton keresztiil. A bolcsddékben, Ovodékban, altaldnos iskoldkban zajlo
sziirbprogramok rendszeresek, amelyeket korrekt tandcsadas egészit ki.

4.3.1. szamu tablazat — védonoi allashelyek szdma

2 védondi allashelyek Egy védénore jutéd
év .
szama gyermekek szima
2008 2 162
2009 2 159
2010 2 159
2011 2 154
2012 2 150

Forras: helyi adatszolgéltatés

Szatymazon a védéndi feladatokat két szakképesitett védond latja el. A tanyan €16
gondozottak ugyanabban az ellatasban részesiilnek, mint a belteriileten lakok, annak ellenére,
hogy a tanyavilagban 160km folditon kell megszervezni az ellatottakhoz val6 hozzéférést.

33




4.3.2. szamu tablazat - Gyermekorvosi elldtas jellemz6i

Be;e(:::glten Haziorvos altal Gyermekorvos Felnétt hazi orvos
év —— ellatott altal ellatott altal ellatott
praxis/ok szdma személyek szama | gyerekek szdma gyerekek szama
2008 0 3320 618 0
2009 0 3380 622 0
2010 0 3382 623 0
2011 0 3326 620 0
2012 0 3340 620 0

Forras: Helyi adatgyiijtés

Kozségiinkben a gyermekorvosi ellatast 1 f6 vallalkozé hazi gyermekorvos latja el, a gyermek
szakorvosi ellatdshoz val6 hozzéaférése Szegeden biztositott.

4.3.3. szamu tablazat — Bolcs6dék és bolesddébe beiratott gyerekek szama

Szocialis
szempontbdl felvett v a
biles6dék bélesédébe beirt gyerekek szima Miilff)dﬁ"bss.zes
év . . = bolcsodei
szama gyermekek szima (munkanélkili sziilg, 5 z
veszélyeztetett gyermek, | féréhelyek szama
nappali tagozaton tanuld
sziild)

2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 1 30 9 20

Forrés: helyi adatgytijtés
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Telepiilésiinkén 2012-ben adték 4t a palyazati forrasbol épitett 20 férohelyes bolesodeét.

4.3.4. szamu tablazat — Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szdma

: csaliadi napkéziben engedélyezett | csaladi napkéziben a téritésmentes
év oo - . .
férohelyek szama férdhelyek szama
2008 14 0
2009 14 0
2010 14 0
2011 14 0
2012 14 0

Forras: helyi adatgy(ijtés
Szatymazon a csaladi napkéziben nincs szocialis alapti kedvezmény.
Telepiilésiinkén a csalddsegité és gyermekjoléti szolgéltatds és a bolcséde miikddtetése
integralt intézményi keretek kozott torténik. A gondozoétevékenységet az SZKTT ESZI
Gyermekjoléti Kozpont létja el.

4.4.1. szamu tablazat — dvodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szdma

Hény telepiilésrél jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 150
]

Ovodai csoportok szama

Forrés: helyi adatgytijtés

Az 6vodaban 5 csoport miikodik. Palyazati forrasokbol és onerébol szinte folyamatosan
kisebb-nagyobb feltjitasokra keriil sor az 6voda épiiletegytittesén.
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4.43. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai 3.

30 Cves évodai 6vodai | Gvodai feladat-| o évodai
éy oyermekek gyermekesopo | férShelyek ellétas'l helyek syermekek szms gyogypedagogiai
—— rtok szima szima szama csoportok szima
2008 130 5 135 1 117 0
2009 145 5 150 1 132 0
2010 148 5 150 1 137 0
2011 150 5 150 1 130 0
2012 138 5 150 1 132 0

Forras: helyi adatgytijtés

A szatymazi 6vddai fér6helyek szdma elegendd, egy esetleges demografiai hullim esetén is
elegend6 férdhelyet tud biztositani.

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok koziil az 6nkorményzat dtmeneti segélyt,
rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast nyujt, illetetve a csalddsegité és gyermekjoléti
szolgalat altal nyujtott szolgaltatdasok vehetdk igénybe.

Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programokhoz val6 hozzaférés a helyi
lehet6ségekhez mérten biztositott. A telepiilésen nincs sportcsarnok, az iskola teriiletén
talalhat6 tornaterem ad otthont t6bb sportdg szdmara, illetve az Onkormanyzat altal
karbantartott futballpalya nyujt lehet6séget a sportoloknak. Az 6voda rendelkezik,
tornaszob4val és fejleszté tornaeszkozokkel, melyet az Ovoda alapitvanyénak segitségével
szereztek be.

A gyermekétkeztetés nydron az 6voddban megoldott. A telepiilésen kevés az ingyenesen
igénybe vehet6 nyari gyermekfoglalkozas. A Csaladi Napkozit iizemeltetd Szatymazi
Gyermekekért Kézhasznu Egyesiilet, valamint a Gondozasi Kdzpont szervez 1-1 hetes nyari
taborozast kedvezményes téritési dijjal, illetve ingyenesen.

Az ingyenes tankonyv ellatdst a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé
gyermekek kapnak, ezen feliil az 6nkorményzat mas tdmogatéast nem tud nyujtani.
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4.4.7. szamu tablazat — Altalanos iskolai
Altalanos iskola | Altaldnos iskola T T—
1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon (;;nsmo napkozis tanulék szama
tanulék szama tanulék szama s
tanév
fo fo fo fo %
2010/2011 144 131 275 124 45,1%
2011/2012 145 132 277 141 50,9%
2012/2013 137 145 282 126 44,7%
Forras: Helyi adatszolgaltatas

A szatymazi iskoléba jar6 didkok mintegy fele veszi igénybe a délutani napkézi ellatést.

4.4.8. szamu tablazat — Altalanos iskolék adatai

dltaldnos
iskolai
por e : . dltaldnos iskolai osztilyok szdma a feladat-
dltalanos iskolai osztilyok szama gy6gypedagbgiai oktatdsban ellatasi
helyek
tanév szdma
=i =l Osszesen =4 i Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 144 131 275 0 0 0 1
2011/2012 145 132 277 0 0 0 1
2012/2013 137 145 282 0 0 0 1
Forras: Helyi adatszolgaltatas

A Szatymazi Altaléanos Iskolaban nincs gy6gypedag6giai oktatas. Az altaldnos iskolai oktatas
€s az 6vodai nevelés megyei székhelyii kistérségi keretek kozott torténik, ahol lehetéség van a
gyogypedagogiai fejlesztésre is.
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4.4.12. szamu tablazat — A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szaima / ardanya a nappali
rendszerii oktatisban
tanév
6 %
2010/2011 41 100
2011/2012 33 100
2012/2013 33 100

Forras: Helyi adatszolgaltatas

A nyolcadik évfolyamot megkezd6k 100%-ban sikeresen befejezték a 8. évfolyamot,

lemorzsol6das nem volt.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatési lehetGségei és esélyegyenlfsége

Szatymazon egy 6voda és egy éltalanos iskola miikddik, melyekbe egyarant jarhat kiilonleges
banasmodot igénylé gyermek, sajatos nevelési igényli gyermek, beilleszkedési, tanulési
nehézséggel kiizdd gyermek. Az O6voddban egy utazé gyogypedagogus foglakozik a

gyermekkel, ezen kiviil igény lenne gydégypedagdgiai asszisztensre is.
iskoléba is jar logopédus.

Az o6vodaba és

L4.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A veszélyeztetett gyermekek szdma
novekvo tendenciat mutat

Veszélyeztetettség megeldzése
Kulturalis, szabadid6s programok
szervezése
Csaldadgondozas megerdsitése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A 2012. évi adatok szerint a telepiilés $sszlakossagszaméanak 50 %-a n6é (2416 £6); a n6i
lakosok t6bb mint fele 18-59 éves tehat aktiv kort (1399 £6); a nyugdijas nok szama 897{6. A
tartés munkanélkiiliség a nék korében gyakoribb.

5.1. A n6k gazdaségi szerepe és esélyegyenlosége

Az esélyegyenl6ségi program céljai kdzt szerepel a gazdasagi €s szocialis szféraban a nok és
férfiak esélyegyenldségének érvényesitése. Az Onkorményzat, mint munkéltato eleget tesz az
egyenld munkaért egyenld bér kvetelményének.

5.1.1 szamu tablazat

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év

férfiak nék férfiak nok férfiak nék
2008 1586 1478 n.a n.a 107 92
2009 1294 1516 n.a n.a 145 103
2010 1644 1549 n.a n.a 133 97
2011 1663 1548 n.a n.a 124 118
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TEIR é€s helyi adatgyiijtés

A foglalkoztatds és munkanélkiiliség tekintetében az 5.1.1 tébla adatait figyelembe véve nem
allapithaté meg, hogy a nék kérében nagyobb lenne a munkanélkiiliség mint a férfiaknal,
viszont a 3.2.3. tabla adatai szerint a tartés munkanélkiiliség a nék korében magasabb, s
szamuk €vrol évre nd.

5.1.2. szamu tablazat- N6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzesi programokban

Foglalkoztatast s e ; o
év segitd programok Kepasst Programok résztvevok szama resztve;vo Hok
: szama szama
szama
2008 1 1 100 56
2009 0 0 0 0
2010 0 0 0 0
2011 0 0 0 0
2012 0 0 0 0

Telepiilésiinkén 2008-ban volt utoljara lehetoség foglalkoztatast segitd programon részt venni
ahol a résztvevok t6bb mint fele 56 %-a n6 volt.

Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetOségeire vonatkozéan nem all
rendelkezésre adat.
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A foglalkoztatas teriiletén héatranyos megkiilonboztetésr6l nincs adatunk mivel az
Onkorméanyzat és intézményeit ezen probléma nem érinti, a vallalkozdi szfératél pedig nem éll
rendelkezésre adatunk. (pl. bérkiilonbség)

5.2. A munkaert-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgdltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkézi, 6vodai férhelyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5.2. szdmu tablazat — A munkaerdpiaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd

szolgéltatdsok
3évalatti | pgs | DOlestdel ferbhelyek | mikods | oo |
) gyermekek : szama csaladi ) . | férbhelyek
év 2 bolesddék .. | szdma csaladi ..
szdma a napkozik ) gsszesen
teleplilésen szdma v napkézikben
onkor- st
manyzati ey
2008 148 0 0 0 1 14 14
2009 131 0 0 0 1 14 14
2010 135 0 0 0 1 14 14
2011 128 0 0 0 1 14 14
2012 120 1 20 0 1 14 14

Forras: helyi adatgyiijtés

A hérom év alatti gyermekek szama cs6kken a telepiilésen. 2012-ben megnyitotta a20
féréhelyes bolcsdde a kapuit, ezzel ndvelve a szatymazi ndk munkaerd piaci esélyeit.

A kisgyermeket neveld sziilok munkaer6piacon torténd elhelyezkedési esélyeit rontjak a
szolgéltatasi hidnyossagok. Telepiilésiinkon 2012 méajusa 6ta van bolesédei ellatas, valamint a
Szatymazi Gyermekekért Kozhasznti Egyesiilet fenntartasaban Csaladi Napkozi is miikddik.

5.3. Csaladtervezés, anya- €s gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat — csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

< s i ; 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védonok szama D
gyermekek szdma védéndnkeént
2008 2 148 74
2009 2 131 66
2010 2 135 68
2011 2 128 64
2012 2 120 60

Forrés: helyi adatgytijtés

A helyi védondi szolgalat nagy gyakorlattal, lelkiismeretesen végzi a feladatdt. A védoéndi
ellatas eljut minden anyahoz és kisbabdhoz, csaladhoz.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi héloézat szakmai munkdjaban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandés anyédkra és gyermekekre
fokozott figyelmet forditanak. A leend6 sziilék szamara a gyermekgondozéssal kapcsolatos
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ismeretek A4tadasit mar varandds korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések,
csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyuljtanak a csaladi-, szocialis juttatdsok
megismerésében és a hozzd tartoz6 nyomtatvanyok kitoltésében.  Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvilagositdsara alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A noket ér6 eroszak, csaladon beliili er0szak

Jellemzben az erszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat ér6é
er6szakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a véd6ndi halozat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek
alapjan deriil fény ilyen esetre.

5.4. szamu tablazat — A noket ért erdszak, csalddon beliili er6szak

e rend6rok riasztasa tényleges birbsiod ftalet
csaladi viszalyhoz feljelentések szdma &
2008 n.a 4 n.a
2009 n.a 4 n.a
2010 n.a 8 n.a
2011 n.a 5 n.a
2012 n.a 2 n.a

Forras: rendérség

Sajnos a tablazat is mutatja, hogy nincs hozzaférhet6 adat a néket ért er6szakkal kapcsolatban.
Két évvel ezel6tt alakult Noegylet célkitiizései kozott van a néket ért er6szak cstkkentése,
féleg prevencios, felvilagosité programokkal.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

Nincs a telepiilésen anyaotthon, csaladok atmenti otthona, de a krizishelyzetbe keriilé nok a
gyermekjoléti szolgalat segitségével juthatnak ellatdshoz Szegeden.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkorményzat példamutatassal hivja fel a figyelmet a nék tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. Onkormanyzati képviselék korében 6 képviseldbdl 4 nd, az alpolgarmester nd. A
Hivatalban dolgozok kézel 80 %-a n6. Ha az Onkormanyzati intézmény- halozat felso
vezetését vizsgéljuk, akkor megallapithatd, hogy 90 %-uk nd.

2010-ben alakult a Szatymazi Néegylet K6zhasznu Egyesiilet, a nok érdekvédelmében, a nék
tarsadalmi szerepvallalasat segitend6. Az egyesiiletnek évrdl évre novekszik a tagsaga €s
egyre intenzivebben vesznek részt a szatymazi kulturélis és kozéletben.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések.
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A Szatymazi Néegylet 2010-ben alakult, f6 céljuk a nok érdekvédelmi képviselete. A
szervezet madra tobb tucat taggal miikodik és egyre aktivabban lépnek fel a ndket érintd
tarsadalmi probléméak orvoslaséra.

5.8 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Tartés munkanélkiiliség ardnya nagy

Tavmunka, képzés, szocidlis szovetkezet

Nem rendelkeziink relevéans adatokkal a
noket ért csaladon beliili erészakrél

Adatbazis létrehozésa civil szervezet
bevonasaval.

A gyermeket egyediil nevel6 n6k esetében a
szegénység kockazata magasabb

Az éllam és 6nkormanyzati szocidlis,

gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasokon

tal egyéb forrasok feltarasa.

6. Az id0sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id6skort népesség f6bb jellemz6i (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerti elldtisban részesiilok szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerii | nyugdijban, nyugdijszerii
év ellatasban részesiil6 ellatisban részesiil6 nék Osszes nyugdijas
férfiak szama szama
2008 639 843 1482
2009 630 850 1480
2010 642 821 1463
2011 628 809 1437
2012 n.a n.a 0
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Nyugdjasok szama (f6)
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A telepiilésiinkén a nyugdijban nyugdijszerti ellatasban részesiilok szama csokkenést mutat.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel, ha specialis tudassal
rendelkezik.

Az id6s korosztaly (jellemzben az 55 év felettick) foglalkoztatdsi mutatéirél nem 4ll
rendelkezésre adat, de éltaldnossdgban elmondhatd, hogy annak a személynek, aki ebben a
korban munkanélkiilivé valt, az elhelyezkedési esélye csekély, sokkal kiszolgaltatottabb a
munkaeré-piacon. Az sem jellemzd, hogy a lakossag korébol tobben élnének a nyugdi
melletti/helyetti munkavégzes lehetdségével.

A tevékeny id6skor, pl. élethosszig tarté tanulas sem jellemz0.

6.1.1. szadmu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilok szdma nemek szerint

nyugdijban, nyugdijban, nyugdijszerii
év nyugdijszerii ellatasban ellitasban részesiilé6 nék dsszes nyugdijas
részesiilo férfiak szaima szama
2008 639 843 1482
2009 630 850 1480
2010 642 821 1463
2011 628 809 1437
2012 n.a na #ERTEK!

Forras: TEIR, KSH Tstar

Az adatelemzés soran azt kell figyelembe venni, hogy vannak-e ellatatlan (nyugdij,
nyugdijszerti ellatas) iddskortak, és ha igen, akkor milyen aranyban.
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6.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

6.3.1. szam tdblazat — 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatdsban részesiils
id6skoruak szama

, e feleftu knsig nappali elldtdsban részesiil6 idéskoraak szama
év szama
6 fo Yo
2008 752 21 3%
2009 749 21 3%
2010 750 2] 3%
2011 771 21 3%
2012 798 21 3%

Forras:TEIR és Helyi adatszolgaltatas

64 évnél idGsebbek (f&)
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'nappali elldtdsban részesiilt

Szatymazon 21 idés ember nappali ellatisdra van méd. A tobbi részorulé gondozottat a
tanyagondnoki szolgalat segiti.

Az dnkorményzat kotelezé feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €16 idések szamara
a szocialis alapszolgéltatdsokat. Az onkormanyzat tarsulasi forméban, a Szegedi Kistérség
Tobbeélu Térsulds Egyesitett Szocialis Intézménye keretében latja el feladatat, valamint az
Onkormanyzat fenntartdsdban is miikddik 2 tanyagondnoki szolgalat. Az idések szamara
biztositott a szocialis étkezés, hazi segitségnyujtas tanyagondnoki ellatds, nappali klub ell4tés
€és a jelzbrendszeres hézi segitségnyujtds a polgarérség segitségével. Az érintettek zome
tajékozott a szocialis szolgéltatasok igénybevétele tekintetében.

A célesoport az egészségligyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni, a legkdzelebbi
szakrendeld Szegeden van.

Az dnkormanyzat intézményei részben akadaly-mentesitettek, jellemzden pélyazati forrasbol
sikertilt ezt a feladatot megoldani.
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6.3.2. szamu tablazat

idéskoruak jaradékaban részesiilék szima

2008

2009

2010

2011

3
3
3
1

2012

1

Forras: Helyi adatgyfijtés

Az idéskortak jaradéka a megélhetést biztositdé jovedelemmel nem rendelkezd iddskort
személyek nyujtott tdimogatés. Jelenleg Szatymazon 1 {6 részesiil id6skortiak jaradékéban.

A telepiilésen aktiv nyugdijas €let folyik, melynek mozgatéja a Nyugdijas Egyesiilet. A tagok
rendszeresen {iléseznek, kirdnduldsokat szerveznek, aktivan észt vesznek a telepiilés
rendezvényein.

A telepiilés idoseinek informatikai jartassdgardl nincs adatunk.

6.3.3.szamn tablazat - Kulturélis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Roznivels Valldsgyako
et Szinhazeléa | Mizeumi dési EYAXO! Sportrendez
Moziel6ada : Konyvtar | . rlas
3 s latogatasa i NiRllicks latogatisa i templomba Venyen
o litogatdsa | megtekintése rendezvény . részvétel
€n részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 n.a. 2 6 239 120 300 50
2009 n.a. 4 8 241 130 300 50
2010 n.a. 3 6 240 130 300 50
Miivhaz Miivelodési Miivhaz miivelodési
2011 na. folijids | haxfltjiss | Rlgids |hazflise| S0 2
2012 n.a 4 6 230 80 300 50

Forras: Helyi adatgytijtés

Az idéskoruak véltozatos programjainak elsédleges helyszine a Danké Pista Miivel6dési Haz
és Konyvtar. A Nyugdijas Klub szamos k6z6s programot szervez a miivel6dési hazzal és mas
civil szervezetekkel egyiittmiikddve.

6.4

telepiilésen

Az idoéseket, az é€letkorral jar6é sajatos igények kielégitését célz6 programok a

Az idOsek egy része aktiv kozOsségi életet él részt vesz civil, allami vagy egyhdazi
eseményeken, masrésziik koruk vagy egészségi allapotuk folytdn nehezebben mozdulnak ki

otthonrol.
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6.4. szamu tablazat — Az id6seket az életkorral jaro sajatos igények kielégitést célzo
programok a telepiilésen

év Az idosebb célesoport igényeit célzé programok szima
2008 35
2009 37
2010 39
2011 30
2012 38

Forras: Helyi adatgyfijtés

Az id6sek egy része aktiv kozosségi életet él részt vesz civil, dllami vagy egyhazi
eseményeken, masrésziik koruk vagy egészségi allapotuk folytan nehezebben mozdulnak ki
otthonrél.

| 6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Telepiilésiinkén azonnali intézkedést igényld, a célcsoporthoz kapcesolodd esélyegyenl6ségi
probléma jelenleg nincs.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Id6sek informatikai jartassagarol nincs adat Adatbazis létrehozasa, informatikai
kompetencidk fejlesztése
Magas az egyediil €16 idések aranya Id6sek aktivitasat, kozosségi életet célzo
programok szervezése

| 7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

l 7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékkal €16 lakotarsaink foglalkoztatdséra a telepiilésen nincs méod, de nem a héatranyos
megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatdsra létszdm sem
tevodne Ossze. A fogyatékkal él6k sajat lakokornyezetiikkben élnek. A telepiilésen nincs
lakéotthon, gondozéhaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatdsa csaladon,
kornyezeten, illetve a szocidlis alapszolgéltatés keretén beliil megoldott.
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7.1.1.szamu tablazat — Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasban

részesiilok
megvaltozott munkaképességii egészségkarosodott személyek
év személyek ellatasaiban részesiil6k szocidlis ellatasaiban részesiilék
szima szdma
2008 98 4
2009 91 5
2010 90 >
2011 n.a 16
2012 n.a n.a

Forras: Helyi adatgytijtés

szocialis ellatasban részesiilék szama (f8)
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Emegvéltozott munkaképességl egészségkarosodott

7.2 Fogyatekkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei \
A fogyateékos személyek az onkorményzatnal megfelelé informacidhoz jutnak a jogszabély
szerint jar6 pénzbeli €s természetbeni ellatasokrdl. Ezeket igénybe is veszik. Alapellatasként
amennyiben ennek sziikségét érzik biztosithaté a szocidlis alapszolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnynjtas, csalddsegités.
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7.2.1. szamu tablazat — Nappali ellatasban részesiil fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek szima
év 3 - -
01}[::;1:;2:1;;1;“ egyhazi fenntartasa civil fenntartasi
intéaményben intézményben intézményben
2008 2 0 0
2009 3 0 0
2010 3 0 0
2011 3 0 0
2012 4 0 0

Forras: helyi adatgyfijtés

nappali elldtasban részesiilék (f&)

g —

1=

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Honkormanyzati egyhdzi  Mcivil

Szatymazon az id6sek szamadra kialakitott napkozi otthonban van mad, jelenleg 4 f6 ellatasara

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

A telepiilési onkorméanyzati tulajdonban 1évé koézépiiletek akaddlymentesitése palyazati
forrasokbél nagyrészt megvaldsult. Az Egészséghaz, Altaldnos Iskola Gondozasi Kozpont,
Danko Pista Miivel6édési Haz akadalymentesitése megoldott. Az 6voda akadalymentesitése
részleges, a Polgarmesteri Hivatal akaddlymentesitésére még nem keriilt sor. A fogyatékos
személyek szamdra a kulturdlis, miivel6dési, sport- és mdas kozosségi célu létesitmények
latogatasa biztositott. A parkolds nem okoz gondot, a mozgaskorlatozottak részére kijeldlt
parkolohelyek kialakitdsa megtortént. A Polgarmesteri Hivatal és Gyogyszertar
akadalymentesitése még megoldando feladat.
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A telepiilésen sem onkormanyzati, sem egyhazi vagy civil fenntartast intézmény a nappali
ellatasban részesiild fogyatékos személyek szdmadra nincs.

| 7.4 Kévetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa J
A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgélata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Polgarmesteri Hivatal gyogyszertar akadalymentesitési munkak
akadalymentesitése nem megoldott folytatésa,

A fogyatékkal €16k elhelyezkedési esélyei Munkahelyek felkeresése €s azok
nem megfeleléek figyelmének felhivasa a fogyatékkal

élok foglalkoztatdsara

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A lakossag nagyszamban
részt vesz programjainkon. Az Onkorményzat koltségvetésébdl tamogatast nyujt résziikre
kozvetleniil illetve az Onkormanyzat 4ltal 1étrehozott Szatymazért Alapitvanyon keresztiil.

A civil forum rendszeres dsszejoveteleivel biztositott az Onkorményzat és a civil szervezetek
kozotti partneri kapcsolat kialakitisa. Az Onkorményzat tdmogatja az egyhaz és civil
szerveztek palyazatait.

Telepiilésinkon nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi
onkorményzat nincs, tovabba mas nemzeti 6nszervezédések sem alakultak ki.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége lefedi a
hatranyos helyzetli nék és gyermekek tamogatast, iddskorGiak kulturalis tevékenységbe
torténd bevondsat, a fogyatékkal €lok érdekképviseletét.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvdnossaga

A helyzetelemzés elékészitésében részt vettek a telepiilése dolgozé szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodés szakemberek. Az Onkormanyzat a telepiilésen
miik6dé nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit kéri, a Helyi Esélyegyenloség
Program megvalésitasaban valé kdzremiikddésiiket, timogatasukat.

A program az Onkormanyzat honlapjan, www.szatymaz.hu kozzétételre keriil.

[A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzet(i csoportokra iranyul, akik széméra a sikeres
élet és tarsadalmi integraci6 esélye a hatranyaikat kompenzilo esélyegyenlOscgi
intézkedésekkel valésul meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,
amelyek a helyzetértékelésben felvetett problémakra nytijtanak megoldast.
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u. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak 6sszegzése

lesoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romadk és/vagy
mélyszegény-
ségben €16k

- A tartés munkanélkiiliek szdma magas és
nem csokken, bar a kiugréan magas 2009.
évi adatokat nem éri el,

- A hatranyos helyzet sok esetben tébb
generacion keresztiil 6roklodik

- Szocidlis bérlakashianya

Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
felkutatéasa.

Felzarkoztatasi és fejlesztési programok
felkutatasa és miikodtetése

Szocidlis bérlakasok kialakitasa

palyazati forrasbol

- A veszélyeztetett gyermekek szama

Veszélyeztetettség megeldzése

G noévekvo tendenciat mutat Kulturdlis,  szabadidés  programok
yermekek .
szervezése
Csalddgondozéas megerdsitése
- Id6sek informatikai jartassagardl nincs | Adatbazis 1étrehozasa, informatikai
adat kompetencidk fejlesztése
Id6ések :
- Magas a kiilteriileten egyediil €16 | Id6sek aktivitasat, k6zosségi életet célzd
id6sek aranya programok szervezése
- Tartés munkanélkiiliség aranya nagy. Tavmunka, képzés, szocialis
szovetkezet létrehozésa.
- Nem rendelkeziink relevans adatokkal a | Adatbazis létrehozésa civil szervezet
N6k noket ért csalddon beliili er6szakrol. bevonasaval.
- A gyermeket egyediil nevel6 nok | Az allam és Onkormanyzati szocidlis,
esetében a szegénység kockézata | gyermekjoléti szolgaltatasok,
magasabb ellatdsokon tul egyéb forrésok feltarasa
- Polgarmesteri Hivatal gyogyszertar | Akadalymentesitési munkak folytatasa
akadalymentesitése nem megoldott.
Fogyatékkal - A fogyatékkal ¢él6k elhelyezkedési | Munkahelyek felkeresése és azok
élok esélyei nem megfelelGek. figyelmének felhivasa a fogyatékkal

¢16k foglalkoztatasara
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A beavatkozasok megvaldsitoi
Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
- Tartés munkanélkiiliség csokkentése a
szegénység korében. Helyi | Célcsoport, Csongrad Megyei
Romék ésivagy foglakoztatasi eszkozok alkalmazasa. | Kormanyhivatal Szegedi Jardsi Hivatal
; . - A  hatranyos helyzet oroklését | Munkaiigyi  Kirendeltsége  Munkatigyi
mélyszegény- , . RN 5
megel6zendd felzarkéztaté programok | Kozpont

ségben él6k

feltarasa
- Szocialis bérlakasok létrehozasa
palyazati forrasbdl

Szatymaz Kozségi Onkormanyzat

Gyermekek

- Veszélyeztetett gyermekek szamanak
csokkentése

Célcsoport  tagjai,  Csaladsegité  és

gyermekjoléti szolgalat, Onkormanyzat

Idosek

- Idések informatikai jartassagarol
adatbézis készitése

- Kiilteriileten €16 maganyos id6sek
fokozott figyelemmel kisérése

Erintett célesoport,  Nyugdfjas  klub,
Telehdaz, Onkormanyzat, Id6sek napkozi
otthona, Tanyagondnoki szolgalat

Nok

- NOk tartés munkanélkiiliségének
csokkentése

- Csaladon beliili er6szakkal kapcsolatos
felmérés, felvilagositas

-A gyermeket egyediill neveld nok
szegénységének csokkentése

Célcsoport tagjai, Szatymazi Noegylet,
Csongrad Megyei Kormanyhivatal Szegedi
Jardsi Hivatal Munkaiigyi Kirendeltsége
Munkatigyi K6zpont,

Szatymaz  Kozségi  Onkorminyzat,
Korzeti rend6r, Csaladsegit6 szolgalat

Fogyatékkal
élok

- Intézmények akadalymentesitése

- Fogyatékkel ¢€l6k elhelyezkedési

esélyeinek ndvelése

Célcsoport  tagjai, Kozségi

Onkormanyzat

Szatymaz

J6voképiink

Az 6nkorméanyzat legfontosabb célja a lakossag életmindségének folyamatos javitdsa, olyan
tAmogatdi kornyezet miikodtetésével, amely
e erositi a kozosséghez és a lakohelyhez kotodést,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szdmara,
e tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatranyos helyzet(i csoportok
felzarkézési esélyei, életmindségiik és életitk 6nallo irdnyitasanak lehet6sége javul.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I.1.

Intézkedés cime:

Tartés munkanélkiiliség csékkentése a szegénység kiorében.

Feltart probléma A tartés munkanélkiilieck szdma magas és nem csokken, bar a kiugréan magas
(kiindulo értékekkel) | 2009. évi adatokat nem éri el. Az aktiv kori népesség 7,1%.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- és
hosszu tava

Rovidtava cél: Adatgyiijtés

Ko6zéptavi cél: Tartés munkanélkiiliek szaméanak csokkentése legalabb a 2008.évi
szintre.

Hosszatava cél: Ennek fenntartasa

idéegységekre

bontésban

Tevékenységek 1. Munkanélkiiliek feltérképezése, képesités és életkor szempontjabél
(a beavatkozas 2. Allaskeresési készségek fejlesztése

tartalma) pontokba | 3. Képzési programok kinalasa.

szedve 4.Szociélis szovetkezet létrehozasanak 6szténzése.

Résztvevok és
felel6s

Munkanélkiiliek, Civil szervezetek bevondsa (allaskeresési készségek fejlesztése)
Csaladsegit6 szolgalat, az nkorményzati szocialis ligyintéz6 .
Felelos: polgarmester

Partnerek

munkaiigyi kozpont, Szocidlis Szovetkezetek Orszagos Szdvetsége, Szatymazi
Telehaz

Hatarido(k)
pontokba szedve

2013. szeptember: adatgy(ijtés

2014. janudrt6l rendszeresen: Allaskeresési készségek fejlesztése

2014. szeptember: Képzési programok kinaldsa. (Forras esetén —TAMOP-
esetleg hamarabb)

2014. szeptember: Szocialis szovetkezettel kapcsolatos igény €s tdjékoztatas az
altala kinalt lehet6ségrol

2015. januar: Forras esetén szociélis szovetkezet 1étrehozasa

2016. december: Elemzés

Eredményességi

mutatok és annak | A programba bevont munkanélkiiliek szama

dokumentaltsaga, A képzéseken résztvevok szama

forrasa Képzések szama

(rovid, kozép és Fejleszt6 programban résztvettek szama

hosszutavon), Létrejovo szocidlis szovetkezet szama

valamint Sikeresen Elhelyezkeddk szama

fenntarthat6saga

Rockizstok Forrashiany — esetleges pélyazati forrasok .

és csokkentésiik I:Iur’néner('iforrés hiz"in.y,' a hiva’tal munkatarsai let.er’ht?l:rek - Qélyézatl forras
ek AllaskeresOk passzivitasa — palyazat esetén motivaciés tréning
Sziikséges Teljes kort pénzbeli tamogatas egy komplex és hatékony programhoz!
eroforrasok TAMOP palyazati programok
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L2,

Intézkedés cime:

Felzarkoztatasi és fejlesztési programok felkutatisa és miikodtetése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A hétranyos helyzet sok esetben t6bb generacion keresztiil 6réklodik

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

Rovid tavi cél: Erintett csaladokrél adatbazis készitése
Kozéptava cél: Palyazatok és mintaprogramok felkutatasa
Hossz(i tavil cél: Palyazati programok megvaldsitasa: felzarkoztato, fejleszt6

hq?szuta:vu programok miikadtetése
idbegységekre
bontdsban
Tevékenységek
(a beavatkozas Gyermekek készségfejlesztése, tehetséggondozds, mentori szolgalat
tartalma) pontokba | felkutatas, majd veliik valé egyiittmiik6dés
szedve
Résztvevok és Célesoport, Altaldnos Iskola, csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat, Szatymaz
felelos Kozségi Onkormanyzat, felelés: polgarmester
Partnerek Szegedi Radnéti Miklos Kisérleti Gimnazium
2013. szeptembert6l: Adatbazis készitése
Hataridé(k) pontokba | 2014. . januartol palyazati kiiras esetén tervezési munkak, projekt beadas
szedve 2014.  szeptemberétél:  Felzarkéztatdsi és  fejlesztési  programok
megvalositasa
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa Bevont személyek szdma
(rovid, kozép és Megval6sult fejlesztési programok szama
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok . L )
& cinsickanisinic A ce!cs?Port pe'zss?mt'asa: f:elwlagosno el6adas szervezése
= Forrashiany: palyazati forrasok keresése
eszkozei
Ballkssges TAMOP palyazati forrasok
erbforrasok paYy
1.3

Intézkedés cime:

Szocialis bérlakasok kialakitasa palyazati forrasbol

(Flfili;agufg‘ﬁgﬁikel) A telepiilésen jelenleg nincs szocidlis bérlakés (0db szocialis bérlakas)
Célok - TR ; : ” B R
Altalénos Rovid tava cél: Péalyazati forrasok felkutatas, tervezés, palyazatkészités

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Kozéptavu cél: Bérlakasépités
Hosszutavu cél: szocialisan raszoruldk lakhatédsanak segitése
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hosszutavi
idGegységekre
bontasban
Tevékenységek 1)Pélyazati forrasok felkutatds, megfelel6é kiirds esetén palyazatkészités, tervek
(a beavatkozas elkészitése
tartalma) pontokba |2) Szociélis bérlakas épitése
szedve 3, Lakok bekoltozése, Szocialis bérlakasok fenntartasa
Résztvevok és :
felelés polgarmester
Partnerek Szocidlis ligyintéz0, Palyaztato szervezet
Hatéridd(k) 2013. szeptemberét('il pé}lyézat’figyelés S '
2014-t61 megfelel6 forras esetén tervezés, palyazat beadasa

pontokba szedve 2016. januarjatol Sikeres projekt utan a szocialisan raszorulok bekoltozése
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsiga,
forrasa Szocialis bérlakdsok szama
(rovid, kozép és Bekoltoz6 emberek szama
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga
Kockazatok
és csokkentésiik Pélyazati forras hianya
eszkozei
S;}g;i?égsejk Pénzbeli er6forras hianya (palyazati forras hianya)

I1.1.
Intézkedés cime: Veszélyeztetett gyermekek szimanak csokkentése
fi?ili?gu{);%?'igﬁ::ikel) A veszélyeztetett gyermekek szdma novekv tendenciat mutat
Célok -
Altalanos
megfogalmazas és | Rovid tavi cél:adatbazis létrehozasa
rovid-, kozép- és Kozép tavi cél:gyermekek bevonasa a programokba
hosszatava Hosszi tavu cél: veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkentése
idbéegységekre
bontasban
Tevékenységek
(a beavatkozas Veszélyeztetettség ~ megeldzése  kultralis,  szabadidés  programokkal.
tartalma) pontokba | Csalddgondozas megerdsitése
szedve
E?ZIZ;)‘S/CVOk ©s Csaladsegitd szolgélat, Danké Pista miivelédési haz és konyvtar, Onkormanyzat
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Partnerek

Hatéridé(k)
pontokba szedve

A program 2013. szeptemberében indul: hatéarideje: 2016.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozEp és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Programban résztvevd gyermekek szama, veszélyeztetett gyermekek szédma a
program végén

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Anyagi forrasok hidnya — palyazati forrdsok

Sziikséges
erOforrasok

Pélyazati forrasok, huméan er6forras: csaladsegitd, civil szervezetek, miivel6dési
haz

1H:1;

Intézkedés cime:

Noék tartés munkanélkiiliségének esokkentése

A nok tartés munkanélkiilisége folyamatosan nd, meghaladja a munkanélkiili

fl;lif;tull)g%?'iggeell{kel) férfiak szamat. Jelenleg a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma
55 {6, mely magasabb érték a férfiakénal.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas €s
rovid-, kozép- €s

Rovid tava cél: Adatgyfijtés
K6zéptavi cél: Tartés munkanélkiiliek szaménak csokkentése legalabb a 2008.évi
szintre.

bosszutavu Hosszatava cél: Ennek fenntartasa
idéegységekre
bontasban
1. Munkanélkiiliek feltérképezése, képesités és életkor szempontjabol
Tevékenységek 2. Allaskeresési készségek fejlesztése
(a beavatkozas 3. Képzési programok kinélasa.
tartalma) pontokba |4. A mezégazdasagban és otthon végezhet munkalehetdségek feltarasa
szedve 5. Részmunkaid6s foglalkoztatéas lehetdségeinek felkutatésa.

4.Szocialis szbvetkezet létrehozasanak osztonzése.

Résztvevok és

Munkanélkiiliek, Szatymazi Noegylet
Csaladsegit6 szolgalat, az 5Snkormanyzati szocialis ligyintéz0 .

felelds Felel6s: polgarmester
. ] munke?.ugyl kdzpont, Szocialis Szovetkezetek Orszagos Szdvetsége, Szatymazi
Telehaz
2013. szeptember: adatgyiijtés
2014. januartol rendszeresen: Allaskeresési készségek fejlesztése )
Hatéridé(k) 2014. szeptember: Képzési programok kindlasa. (Forrds esetén —TAMOP-

pontokba szedve

esetleg hamarabb) (gyermekfeliigyelet, ruhajavitas stb.)

2014. szeptember: Szocialis szdvetkezettel kapcsolatos igény és tajékoztatds az
altala kinalt lehet6ségrol

2015. januar: Forras esetén szocialis szovetkezet létrehozésa
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2016. december: Elemzés

Eredményességi .
mutatok és annak A programba bevont munkanélkiiliek szama
dokumentéltséga, A képzéseken résztvevok szama
fotihsa Képzések szama
(r6vid, kzép és Fejleszté programban részvettek szdma
h ? t4 P Részmunkat biztosité munkéltatok szdma

e avon), Létrejovo szocidlis szovetkezet szdma
;alammli Sikeresen Elhelyezkedtk szama

enntarthatosdga
Eilizaiak Forrashidny — esetleges palyazati forrasok
& coblkentdstik Huméner6forras hiény, a hivatal munkatérsai leterheltek — palyazati forras

i Allaskeres6k passzivitasa — palydzat esetén motivéaciés trénin

eszkozei P g
Sziikséges Teljes korti pénzbeli timogatas egy komplex és hatékony programhoz!
eréforrasok TAMOP palyézati programok

2.

Intézkedés cime:

Adatbazis létrehozasa a noket ért csaladon beliili éroszakrol

Feltart probléma Szatymaz telepiilésen nincs megbizhaté adat a noket ért csaladon beliili
(kiindulé értékekkel) |er6szakrol

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatava
idéegységekre
bontasban

Adatbazis létrehozasa
N6k felvilagositasa, lehetéségek feltarasa a az er6szak megsziintetéséhez

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Elbadéds szervezése A nék elleni er@szakos magatartds formainak bemutatdsa,
El6adés, beszélgetések szervezése: A csaladon beliili er6szak megsziintetésének
lehetbségei

Résztvevok és
felelds

Noegylet

Partnerek

Orszagos névédelmi szervezetek, rendérség, Onkormanyzat

Hatériddé(k) pontokba
szedve

A program 2013. szeptember 1-én kezd6dik, melynek hatarideje 2015.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Adatbazis létrehozasa
Programba bevont nék szama
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Kockézat:No6k passzivitasa, a célcsoport elérése
A Noegylet szakember segitségével diszkrét és empatikus megkozelitése

Sziikséges
erdforrasok

Human eroforras: Noegylet, rendorség

I11.3.

Intézkedés cime:

Gyermekiiket egyediil nevel6k szimara az dllam és az 6nkormaényzi szociilis,
gyermekjoléti szolgaltatasokon til egyéb forrasok feltarasa

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A gyermekiiket egyediil nevel6 nék esetében a szegénység kockézata magasabb

Célok -

Altalanos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

Rovid tava cél: adatgylijtés
Ko6z8ptava cél: Onsegitd csoportok létrehozasa, paly4zatok felkutatésa

hosszutava Hosszutavu cél: gyermekiiket egyediil nevels ndk szegénységének csékkentése
idéegységekre

bontasban

Tevékenységek o

(a beavatkozas 1, adatgyiijtés

tartalma) pontokba
szedve

2. Onsegitd csoportok létrehozasa
3. orszagos civil szervezetekhez palyazat beadasa

Résztvevok és
felel6s

Csaladsegito szolgélat

Partnerek

Onkormanyzat

Hatarid6(k)
pontokba szedve

A program 2013. 09. 1-én indul, hatarideje 2015. 12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésédga

Programban résztvevo ndk szdma
Sikeres palyazatok szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Palyazati forrasok hidnya esetében anyagi tdmogatds nem csak az Onsegités, a
meger6sddés valosul meg

Sziikséges
erdforrasok

Human eréforras: csaladsegitd, Noegylet

IV.1.

Intézkedés cime:

Adatbazis létrehozisa idések informatikai jartassagarol
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Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az iddsek informatikai jartassagardl nincs adat

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszatava
idGegységekre
bontasban

Rovid tavu cél:Adatbazis lIétrehozasa
Kozéptavih  és hosszii tava cél:
elszigetel6dés csokkentése

Informatikai kompetencidk szélesitése,

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.Adatbazis létrehozasa az id6sek informatikai jartasagarol.
2. informatikai kompetencidk fejlesztése

Résztvevok és
felel6s

Célesoport, nyugdijas klub, Tanyagondnoki szolgalat

Partnerek

Telehaz

Hatéridé(k) pontokba
szedve

A program 2013. 09.01-vel indul és 2014. 12.31 a hatérideje

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga

Adatbazis
A programban részvett id6s személyek szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Az idések felmérése nehéz a tanyavilag kiterjedtsége miatt -* Tanyagondnoki
szolgalat bevonasa
Internet halozat a kiilteriileten nem kiépitett

Sziikséges
er6forrasok

VI.2.

Intézkedés cime:

Idések aktivitasat, kozosségi életet célzo programok szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas a kiilteriileten egyediil €16 id6sek szdma

Célok -

Altalénos
megfogalmazas €s
rovid-, k6zép- és
hosszatava
idéegységekre
bontésban

Az egyediil €16 id6s emberek bevonédsa a kozosségi és kulturdlis programokba
ezaltal elszigeteltségiik csdkkentése
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. id6s emberek elérése

2A tanyagondnokok és a nyugdijas klub segitdin keresztiil minél tobb kozosségi.
kulturalis programba bevonni az egyediil €16 id6s embereket.

Ezaltal bekeriilnek egy ,,k6z0sségi védéhaloba”

Résztvevok és
felelds

Célesoport, nyugdijas klub, tanyagondnoki szolgélat

Partnerek

Miivelodési Haz

Hataridé(k) pontokba
szedve

A program 2013. szeptemberében indul az idések megkeresésével, a hatarid6:
2015. 12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hossztitavon),
valamint
fenntarthat6saga

A programba sikeresen bevont idések szama
Programok szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A kiilteriileti id6sek elérése — tanyagondnoki szolgalat

Sziikséges
eroforrasok

Humén erdforrds rendelkezésre all. Palyazati tdmogatas esetén gazdagodnak a
programok

V.1

Intézkedés cime:

Intézmények akadalymentesitése

Szatymaz telepiilésen a Polgarmesteri Hivatal és a Gydgyszertar még egyaltalan

Feltart probléma nincs akadalymentesitve. Szatymaz kdzség honlapjanak akadalymentesitése.

(kiindulé értékekkel) |A fogyatékkal él6k és a kismamdk emiatt akaddlyoztatva vannak az
ligyintézésben.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavia cél: Megfeleld palyazat felkutatasa
Kozéptava cél: sikeres palyazston valo részvétel

hosszatava Hosszutavu cél: Epl'tési munkak kivitelezése, Honlap akadalymentesitése
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek 1.palyézat figyelés

(a beavatkozas 2. palyazatirés, tervezeés

tartalma) pontokba 3. Epitési munkak kivitelezése, Honlap akadalymentesitése

szedve

Résztvevik és

Szatymaz kozségi onkormanyzat munkatarsai: palyazatird, miiszaki tigyintéz6 és
informatikus

felelds FelelGs: polgdrmester
Palyaztato szervezetek
Partnerek Rehabilitaciés mérnok
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Hatérid6(k) pontokba
szedve

2013. szeptembert6l folyamatosan: palyazatfigyelés
2014. januartol palyazati kiiras esetén tervezési munkak, projekt beadas
2014. szeptemberétdl : nyertes palyazat esetén kivitelezés

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép €s
hosszutavon),
valamint
fenntarthat6saga

Létrehozott akadalymentesitett épiiletek szama
Létrehozott akadalymentes honlap szdma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozel

Forrashiany — esetleges palyazati forrasok — esetlegesen kedvezd ajanlat
alkalméval 6ner6s honlap fejlesztés

Sziikséges
eroforrasok

DAOP pélyazati forras

V.2.

Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k elhelyezkedési esélyeinek novelése

Feltart probléma Nincs adatunk a fogyatékkal él6k elhelyezkedésérdl. Mindenképp sziikséges a
(kiindulé értékekkel) | fogyatékkal €16 célcsoport elhelyezkedési esélyének novelése

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
1dbegységekre
bontdsban

Adatbézis Iétrehozasa, a fogyatékkal €16k elhelyezkedési lehetdségeinek javitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1.Adatbazis létrehozasa
2.A telepiilésen lévé vallalkozok, cégek figyelmének felhivasa a fogyatékkal él6k
alkalmazasanak lehet6ségérol

Résztvevok és Fénix Mozgéskorlatozottak Egyesiilete, Szatymaz Kozségi Onkorményzat,
felel6s Csaladsegit6 szolgalat

Partnerek Vallalkozok, Cégek, Munkatigyi kdzpont

Hatarid6(k)

pontokba szedve

A program hatarideje: 2015.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Foglalkoztatott fogyatékkal él6k szdma a program végén

60




Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Cégek passzivitasa — Munkaiigyi tAimogatasok

Sziikséges
er6forrasok

Human er6forras rendelkezésre all.
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| 3. Megvalositas

| A megvaldsitas elokészitése

Onkorményzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetéi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartisu intézmények vezetéit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsdk meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsédk, hogy az intézményiik miik6dését érintd, és az
es€lyegyenloség szempontjabol fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bdndsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkorményzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé véllalasokrol, az ket érint6 konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket €s évente cselekvési {itemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére €s az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
tortén6 beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben villalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

. az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekr6l a telepiilés képvisel6-testiiletének
rendszeres tdjékoztatasa,

. annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
closegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

. a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozédsok évenkénti
feliilvizsgélata, a HEP IT aktualizalésa,

. az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése
képviseld-testiileti dontésre

. az es€lyegyenldséggel Gsszefliggd problémak megvitatisa

. a HEP IT és az elért eredmények nyilvanosség elé tarasa, kommunikaldsa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az
Esélyegyenloségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenlségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével

foglalkozé

miunlbarcannrt

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenlbségével
egyenléségével foglalkozé
foglalkozd IR munkacsoport
munkacsoport / HEPForum

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikédése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Foérum miikédését megfeleléen dokumentalja, iiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamol6 elfogadaséra, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jeldlhet ki tagjai koziil,
illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.
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LMonitoring €s visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

| Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformélds lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsités folyamatéat koordinalo HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek €s felel6sség

Az esélyegyenloséggel osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtdsaért az onkorméanyzat részérdl Szatymaz
Kozségi Onkormanyzat felel.:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrej6ttének szervezése, miitkodésének
sokoldali tamogatésa, az 6nkorméanyzat és a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezet6jével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és téarsadalmi
partnerek szamdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasméd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Foérum vezet6jének feladata és felel6ssége:
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a HEP IT megvalésitiasinak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek

tevékenységének dsszehangoldsa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,

- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgildsa az
onkormanyzat feleldsével k6zosen

- a HEP Férum Osszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkriminiciomentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadé és tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositdsdban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
iranyitoinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkorményzattal €s annak intézményeivel szerz6déses viszonyban 4llo, szamukra
szolgaltatdst nyijté fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jGvében bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylittmiikodési kotelezettség alapjdn a telepiilési ©nkormanyzattal kapcsolatban 4ll6
szerepl6k ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartdsa és mitkddtetése.)

| Ervényesiilés, mddositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben viéllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradésanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcibjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamol6t a benytijtasté]l szamitott 30 napon beliil
megtargyalja €s javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselStestilletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program széndékos mulasztasbol fakad6 nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarél, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitdsarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitisaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvalésitasahoz.
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\ 4. Elfogadas mddja és datuma

]

I. A Szatymaz kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

I1I. Ezt kovetden Szatymaz kdzség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 104/2013. (VIL17.) KT. szému

hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:

Datum: 2013. jalius 18.

A Szatymaz Kozségi Onkorményzat Helyi Esélyegyenlés.é-gi. Programjanak partnerei ismerik

a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalosit
venni.

&
Datum o 3 . np bnd -

oy ATYMAZI NGEGYL
oz tomer . O
. . n: (62) 583-560 C A (.
. Vil : U 2
Ditum 203 . odiain 6. Ba”"sz--,5710001u-15365034 er/alairas
Osz&m; 18208533-1-0g
Détum Partner aléirés

in_tevékenyen részt kivannak
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